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ANUNT

COLEGIUL NATIONAL ”PETRU RARES” SUCEAVA ANUNTA
SCOATEREA LA CONCURS, IN BAZA H.G. NR.286/2011 SI H.G. 1027/2014,
A URMATOARELOR POSTURI DE VACANTE:

e 1 POST DE MUNCITOR CALIFICAT (ZUGRAV/VOPSITOR/ZIDAR)
Conditii specifice:
- Nivelul studiilor: generale sau medii
- Diplomé/certificat de calificare in meseria de zugrav/vopsitor/zidar
- Vechimea in specialitate: 3 ani
- Abilitafi de relafionare-comunicare si pentru munca in echipa
- Disponibilitate pentru program flexibil i pentru desfisurarea de activitati in weekend

e 1POST DE INGRIJITOR
Conditii specifice:
- Nivelul studiilor: generale sau medii
- Vechimea in munca: 3 ani

CONCURSUL VA AVEA LOC IN DATA DE 21.07.2017, ORA 9" PROBA
PRACTICA SI ORA 12” INTERVIUL, LA SEDIUL COLEGIULUI.
DOSARELE DE INSCRIERE LA CONCURS SE DEPUN LA
SECRETARIATUL COLEGIULUI NATIONAL "PETRU RARES” SUCEAVA :
- PANA LA DATA DE 13 IULIE 2017

RELATII LA TELEFON 0230/520822 §I LA SEDIUL COLEGIULUL

Probele de concurs

(1) Concursul consti in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) selectia dosarelor de inscriere

b) proba practica

¢) interviul

(2) Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.



Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetiitenia roménd, cetitenie a altor state membre ale Uniunii  Europene sau a statelor
aparfindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are virsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitfitii, contra statului
ori contra autoritdfii, de serviciu sau in legdtura cu serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savirsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Dosarul de concurs

(1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;
d) carnetul de muncé sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢i nu are antecedente penale care si-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate;
g) curriculum vitae ;

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data. numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor,
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pina la data
desfasurarii primei probe a concursului.

(4) Actele prevézute la alin. 1 lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificérii
conformitétii copiilor cu acestea.




Bibliografie :

] Pentru postul de ingrijitor

1. Ordinul nr. 119/2014 pentru aprobarea normelor de igiena si sanitate publica
privind mediul de viata al populatiei, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr.
127/21.02.2015;

2. Ordinul ministerului Sanatatii nr. 1955/18.10.1995 pentru aprobarea Normelor de

igiend privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor,
publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 59 bis din 22/03/1996

3. Legea319/2006 privind securitatea si sinitatea in munca

4. Regulamentul intern al Colegiului National "Petru Rares” Suceava;

[1 Pentru postul de muncitor calificat (zugrav/vopsitor/zidar)

1. Legea319/2006 privind securitatea si sdnétatea in munca

2. Legea 307/ 2006 privind apérarea impotriva incendiilor

3.  Regulamentul intern al Colegiului National "Petru Rares” Suceava;

Conform art. 62 din Contractul colectiv de muncad unic la nivel de sector de
activitate Invafamant preuniversitar inregistrat la MM.J.S.-D.D.S. cu nr.
78/22.02.2017, pentru verificarea aptitudinilor profesionale ale salariatilor din sistemul
national de invafdmant preuniversitar, la incheierea contractului individual de munca
pe perioadd nedeterminata, se stabileste o perioada de probid de 30 de zile
calendaristice pentru personalul nedidactic.

Perioada de probi constituie vechime in munca.
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CALENDARUL CONCURSULUL' 5 /

de ocupare a posturilor de ingrijitor si muncitor calificat (zugravaopsiturfzidar}

Nr.crt. | Activitati Data
i Publicarea anunfului 29 junie 2017
A. Depunerea dosarelor de concurs ale 30 iunie - 13 iulie 2017

candidatilor la sediul colegiului §i verificarea
documentelor din dosar

3. Selectia dosarelor de cétre membrii comisiei de 14 iulie 2017
organizare §i desfisurare a concursului

4, 14 julie 2017, ora 12
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor

3. Depunerea contestaiilor privind rezultatele 14 iulie 2017, ora 12-13
selectiei dosarelor

6. 14 julie 2017, ora 14

Afisarea rezultatelor solufionrii contestatiilor

7. Sustinerea probei practice 21 julie 2017, ora 5-11
8. Afisarea rezultatelor probei practice 21 iulie 2017, 0ra 11,15
9. Depunerea c_ontestatii]ar privind rezultatele 21 iulie 2017. ora 11.15-11,30
probei practice ; : :
10. Afisarea rezultatelor solufiondrii contestafiilor 21 iulie 2017, ora 12
1L, Sustinerea interviului 21 fulie 2017, ora 12
12 Afisarea rezultatelor interviului 21 iulie 2017, ora 15
13. Depunerea contestafiilor privind rezultatele 21 iulie 2017. ora 15-15'%
interviului :
14. Afisarea rezultatelor solutiondrii contestaiilor 21 iulie 2017, ora 16
15. 21 iulie 2017, ora 16

Afisarea rezultatului final al concursului




